
[인사팀] 임직원 복지 안내

임직원 여러분께 인사팀에서 복지 관련 내용을 안내드립니다.

복지포인트 제도: 전 직원에게 연 100만원의 복지포인트가 매년 1월 일괄 지급됩니다. 사내

복지몰에서 자유롭게 사용 가능하며, 사용 기한은 지급일로부터 1년입니다.

건강검진 지원: 정기 건강검진을 연 1회 전액 지원합니다. 지정 병원에서 검진 후 영수증을 인사팀에

제출하면 정산됩니다. 배우자 검진도 50% 지원됩니다.

자기계발비 지원: 자기계발비를 연 50만원까지 지원합니다. 도서 구입, 온라인 강의 수강료 등에

사용 가능하며, 분기별로 정산 신청 가능합니다.

유연근무제 운영: 유연근무제를 시행 중입니다. 코어타임(오전 10시~오후 4시)만 준수하면 출퇴근

시간을 자유롭게 조정할 수 있습니다.

문의사항은 인사팀 내선 1234로 연락주세요.


